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Lugar

CENTRO CUIDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

Fecha

18/03/2026 09:00pm a 09:50pm

Tema

Politica Publica de vejez

Desarrollo

Bajo la direccion del area de psicologia, se llevd a cabo una jornada de intervencion
integral cuyo propdsito fundamental fue el fortalecimiento de la ciudadania activa en las
personas mayores. El ejercicio se centré en informar y sensibilizar de manera profundag
sobre la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez de Bogota, buscando que el marco
normativo del Distrito dejara de ser un concepto abstracto para convertirse en una
herramienta de empoderamiento cotidiano. La sesién se estructuré desde un enfoque
humanista, iniciando con una bienvenida calida que permitié establecer un encuadre de
seguridad y respeto mutuo. A través de la exploracion de los saberes previos, e
facilitador logré identificar las percepciones, temores y expectativas de los asistentes
creando un terreno fértil para el aprendizaje significativo y la validacion de sus
experiencias de vida.

Como eje central de la metodologia, se implementé el uso de un video informativo
disefiado especificamente para esta poblacion. Este recurso audiovisual actué como un
puente comunicativo altamente efectivo, logrando superar las barreras del limitadg
conocimiento técnico que los participantes manifestaron al inicio. La proyeccién no fue
un acto pasivo, sino el detonante de un conversatorio guiado donde el psicologo actud
como moderador y catalizador de reflexiones. Durante este dialogo, se identificaron los
derechos clave y se analizd, de forma critica y participativa, el impacto real de la
Politica en el entorno inmediato de los adultos mayores. El profesional reforzé los
puntos cruciales del marco legal, asegurando que cada asistente comprendiera los
mecanismos de proteccion y las garantias que el Estado ofrece para una vejez digna vy
autonoma.

La respuesta del grupo fue notablemente espontanea y cargada de una emotividad que
evidencid la necesidad de estos espacios de reconocimiento. Al conectar los derechos
presentados con sus propias realidades sociales y familiares, los participantes
experimentaron un proceso de validacién personal que fortalecié su autoestima
ciudadana. Este impacto emocional facilité el transito de una actitud de receptores
pasivos de servicios a la de participantes activos y motivados hacia la incidencig
politica. La actividad concluyé de forma propositiva, incentivando a los asistentes 4
asumir compromisos personales y colectivos para la defensa de sus derechos en sus
comunidades. Finalmente, se proporcioné informacién detallada sobre las rutas y
mecanismos concretos de participacidén ciudadana en el Distrito, asegurando que Ig
motivacion se traduzca en acciones tangibles. Como soporte administrativo y prueba
del alcance de la jornada,

se anexa el FOR-PSS-525, correspondiente al Formato listado de ingreso al servicio y
asistencia a las actividades.

El registro fotografico se encuentra almacenado en el drive del centro
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Nombre Cargo/Rol Dependencia

Rodrigo Chaparro Centro de cuidado transitorio

g Psicélogo Cundinamarca

Asistentes

Laura Burgos Trabajadora Social [Centro de cuidado transitorio

KL-MM Baaeer Cundinamarca
. Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
No se dejan compromisos No aplica No aplica
Proxima N .
AT 0 Se propone nueva reunion

Elaboré Rodrigo Chaparro — Psicologo Centro de cuidado transitorio Cundinamarca
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